Tassi di assenza (aggiornato al 31 marzo 2026) 
(art. 16 del d.lgs. 33/2013)
1 Trimestre 2026
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	15,15%
	0,63%

	Area supporto al Business
	12,28%
	1,96%

	Area funzionamento SGR
	5,36%
	1,21%

	Area Compliance
	5,79%
	0,67%



4 Trimestre 2025
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	11,24%
	1,44%

	Area supporto al Business
	15,83%
	2,73%

	Area funzionamento SGR
	7,37%
	3,78%

	Area Compliance
	6,56%
	3,74%



3 Trimestre 2025
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	24,48%
	2,57%

	Area supporto al Business
	30,91%
	0,75%

	Area funzionamento SGR
	28,91%
	3,02%

	Area Compliance
	24,25%
	0,00%



2 Trimestre 2025
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	15,21%
	0,33%

	Area supporto al Business
	16,66%
	0,14%

	Area funzionamento SGR
	18,52%
	0,00%

	Area Compliance
	13,36%
	0,00%



1 Trimestre 2025
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	6,54%
	0,99%

	Area supporto al Business
	7,01%
	1,61%

	Area funzionamento SGR
	6,71%
	1,08%

	Area Compliance
	8,13%
	0,00%



4 Trimestre 2024
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	9,57%
	0,49%

	Area supporto al Business
	9,55%
	0,89%

	Area funzionamento SGR
	8,47%
	0,85%

	Area Compliance
	7,84%
	0,79%



3 Trimestre 2024
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	24,93%
	0,95%

	Area supporto al Business
	22,73%
	0,87%

	Area funzionamento SGR
	22,48%
	1,13%

	Area Compliance
	24,98%
	0,00%




2 Trimestre 2024
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	9,88%
	0,48%

	Area supporto al Business
	14,80%
	2,25%

	Area funzionamento SGR
	8,12%
	0,54%

	Area Compliance
	12,62%
	0,00%



1 Trimestre 2024
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	8,54%
	2,90%

	Area supporto al Business
	19,20%
	1,22%

	Area funzionamento SGR
	5,50%
	1,42%

	Area Compliance
	11,94%
	0,00%



4 Trimestre 2023
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	6,82%
	2,23%

	Area supporto al Business
	14,93%
	1,27%

	Area funzionamento SGR
	5,60%
	3,24%

	Area Compliance
	2,38%
	0,00%



3 Trimestre 2023

	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	23,69%
	0,11%

	Area supporto al Business
	29,75%
	0,47%

	Area funzionamento SGR
	21,42%
	0,60%

	Area Compliance
	20,64%
	0,00%



2 Trimestre 2023
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	9,79%
	1,60%

	Area supporto al Business
	19,70%
	0,63%

	Area funzionamento SGR
	6,90%
	0,95%

	Area Compliance
	10,42%
	0,00%



1 Trimestre 2023
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	15,14%
	1,08%

	Area supporto al Business
	12,99%
	1,41%

	Area funzionamento SGR
	7,14%
	1,20%

	Area Compliance
	7,92%
	16,80%



4 Trimestre 2022
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	14,25%
	3,18%

	Area supporto al Business
	12,14%
	0,57%

	Area funzionamento SGR
	6,89%
	1,75%

	Area Compliance
	4,19%
	0,00%



3 Trimestre 2022
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	32,35%
	1,01%

	Area supporto al Business
	26,72%
	2,36%

	Area funzionamento SGR
	23,97%
	0,95%

	Area Compliance
	23,12%
	0,00%



2 Trimestre 2022
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	9,98%
	3,30%

	Area supporto al Business
	24,55%
	2,52%

	Area funzionamento SGR
	4,88%
	1,30%

	Area Compliance
	6,00%
	0,00%



1 Trimestre 2022
	Aree aziendali 
	 TASSO DI ASSENZA (comprende le assenze per ferie e permessi) 
	 TASSO ASSENZA PER MALATTIE 

	Area Business
	8,42%
	3,61%

	Area supporto al Business
	10,88%
	2,74%

	Area funzionamento SGR
	4,54%
	0,70%

	Area Compliance
	7,76%
	0,00%






