
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ DI INCARICHI 
(art. 20 del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e delibera ANAC 833 del 3 agosto 2016) 

Il sottoscritto Marco Di Giacinto […], in qualità di Responsabile Risk management e Valutazione di InvImIt 

Società di Gestione del Risparmio S.p.A. (di seguito, “InvImIt”), sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

(i) con riferimento alle cause di inconferibilità, di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui al D.lgs. 8 aprile 

2013, n. 39 (di seguito, il “D.lgs. 39/2013”) per l’incarico presso InvImIt e, in particolare, di: 

 non essere stato condannato per reati contro la pubblica amministrazione (capo I del titolo II del 

libro secondo del codice penale); ovvero 

□ essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i seguenti reati contro 

la pubblica amministrazione (capo I del titolo II del libro secondo del codice penale): 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 

(ii) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità di cui al D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 per l’incarico 
presso InvImIt e, a tal proposito, elenca di seguito gli incarichi1 attualmente ricoperti: 

Ente Carica/incarico Scadenza 

   

   

   

(iii) di essere consapevole che InvImIt, in base alla normativa applicabile, procederà ad effettuare 
controlli sulla veridicità della presente dichiarazione, ferme le responsabilità penali e le altre 
conseguenze previste dalla normativa vigente, in caso di non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni; 

(iv) di essere informato/a che la presente dichiarazione, da rinnovarsi ogni anno, sarà pubblicata sul sito 
istituzionale di InvImIt; 

(v) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni in merito al contenuto della 
presente dichiarazione. 

 

 

Roma, 31 luglio 2024 

       Il Dichiarante [FIRMA IN ORIGINALE] 

 

 
1 Per incarichi si intendono: 

- incarichi amministrativi di vertice; 
- incarichi dirigenziali o di responsabilità, interni ed esterni, nelle pubbliche amministrazioni e negli enti di diritto 

privato in controllo pubblico, ivi incluso l’ente che conferisce l’incarico dirigenziale; 
- incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico, ivi incluso l’ente che conferisce 

l’incarico dirigenziale; 
- attività professionale regolata, finanziata o retribuita dall’ente che conferisce l’incarico. 

 


